
年齢・
職種 仕事内容 指針　 賃金 求人者名 就業時間 加入保険等 必要な免許資格所在地・就業場所

℡ ０７７４－９８－２６３０

ハローワーク京都田辺

せいかジョブポイント◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。

◎ パートタイム求人の場合は、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。　

月給 交替制あり

18歳～59歳 (1)7時00分～16時00分

225,000円～265,800円 (2)8時30分～17時30分

TEL 075-971-5565 (3)11時00分～20時00
分

（従業員数 69人 ）

正社員 26040- 3033651 就業場所 拠出・給付

月給 交替制あり

59歳以下 (1)8時30分～17時30分

279,600円～320,100円 (2)10時00分～19時00
分TEL 075-971-5565

（従業員数 69人 ）

正社員

26040- 3035151 就業場所

拠出・給付

月給 交替制あり

59歳以下 (1)8時30分～17時30分

190,100円～234,500円 (2)6時30分～15時30分

TEL 075-971-5565 (3)10時30分～19時30
分

（従業員数 69人 ）

正社員 26040- 3037351 就業場所 拠出・給付

月給 変形（1年単位）

不問 (1)10時00分～19時30
分

210,000円～230,000円

TEL 0774-98-3871

（従業員数 16人 ）

正社員

26040- 3039551 就業場所

月給

18歳～64歳 (1)8時45分～17時45分

186,000円～224,000円

TEL 0774-65-9952

（従業員数 20人 ）

正社員

26040- 3043151 就業場所

月給 交替制あり

18歳～69歳 (1)9時00分～18時00分

280,000円～300,000円 (2)8時00分～17時00分

TEL 0774-93-5003 (3)21時00分～9時00分

（従業員数 14人 ）

正社員

26040- 3047551 就業場所

月給 交替制あり

18歳～69歳 (1)7時00分～16時00分

243,000円～303,000円 (2)9時00分～18時00分

TEL 0774-93-5003 (3)12時00分～21時00
分

（従業員数 22人 ）

正社員
26040- 3050951 就業場所

月給

69歳以下 (1)9時00分～18時00分

187,000円～200,000円

TEL 0774-93-5003

（従業員数 22人 ）

正社員

26040- 3052051 就業場所

月給

64歳以下 (1)9時00分～18時00分

313,400円～359,400円

TEL 0120-308-412

（従業員数 15人 ）

正社員

13080-92775551 就業場所

拠出

月給

60歳以上 (1)9時00分～18時00分

279,900円～370,000円

TEL 0120-308-412

（従業員数 15人 ）

正社員以外

13080-92806751 就業場所

拠出

月給 交替制あり

59歳以下 (1)8時00分～17時00分

200,000円～260,000円 (2)8時00分～12時00分

TEL 0774-94-3554

（従業員数 15人 ）

正社員 26040- 3005451 就業場所

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

介護福祉士【１１月１２日
フェア参加求人】

【介護業務全般】
高齢者の生活支援、食事介助、入浴時の介助（着替
え等）、排泄時の介助（トイレへの誘導等）
【行事及びレクリエーション】
お誕生日会、夏祭り、ひな祭り等の企画・運営

（変更の範囲）医聖会が定める業務

医療法人社団　医聖会　介護
老人保健施設　とちのき

京都府相楽郡精華町精華台７丁目４－
１

雇用・労災・
健康・厚生・
財形

介護福祉士

雇用期間の定めなし 定年を上限

介護支援専門員【１１月１
２日フェア参加求人】

施設でのケアマネ業務
（利用申込相談、面談、訪問業務、ケアプラン作
成）
・ご利用者（高齢者・障がい者）やそのご家族の相
談
・ご利用者宅の訪問
・要介護認定書類やケアプランの作成
・モニタリングや介護保険の給付請求
・介護サービス事業所などとの連絡調整
・通院送迎・ショート送迎

（変更の範囲）医聖会が定める業務

医療法人社団　医聖会　介護
老人保健施設　とちのき

京都府相楽郡精華町精華台７丁目４－
１

雇用・労災・
健康・厚生・
財形

介護支援専門員（ケアマ
ネージャー）

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
必須

調理師【１１月１２日フェ
ア参加求人】

【介護老人保健施設とちのきでの調理業務】

・給食調理業務全般

・調理、盛り付け、後片付け

・栄養士のサポート等



（変更の範囲）医聖会が定める業務

医療法人社団　医聖会　介護
老人保健施設　とちのき

京都府相楽郡精華町精華台７丁目４－
１

雇用・労災・
健康・厚生・
財形

調理師

雇用期間の定めなし 定年を上限

アシスタント ＊アシスタント業務　・シャンプー・カラー・ブ
ロー等

メガドンキホーテ精華台アピタショッピングセン
ター内にある美容室です。

髪質改善とカラーがとくいな美容室です。

※ショッピングセンター内という好立地で、たくさ
んのお客様にご来店頂いていますので、より多くの
経験ができます。大型店にはない、アットホームな
雰囲気でしっかりサポートしますので、安　心して
働けるお店です。

変更範囲：変更なし

株式会社　ＫＩＺＵＮＡ（美
容室）

京都府相楽郡精華町精華台９丁目２番
地４　アピタタウンけいはんな西館１
階

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 不問

生活支援員（無限園）【１
１月１２日フェア参加求
人】

障害者デイサービスでの、レクリエーションや季節
のイベント等、利用者様やスタッフと一緒に考え、
協力して楽しめる方をお待ちしております。身体介
護や、送迎等の業務があります。



音楽や創作活動等、ご自身の持ち味が活かせる職場
です。



変更範囲：変更なし

ＮＰＯ法人　ソーシャルアク
ション・パートナーシップ

京都府京田辺市興戸御垣内５４たけの
こハウス

雇用・労災・
健康・厚生

介護職員初任者研修修了
者

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
必須

訪問看護 ・対象者はグループ内事業所の施設内入所者の方々
の看護がメインとなります。グループ事業所は橿
原、大阪門真、木津川、宇治です今後、施設の増設
予定もあります。

・仕事の内容はご利用者様の入浴、生活の支援、医
療的処置　を行います。訪問看護が初めてな方も勤
務していますので　お気軽にお問合せ下さい。



※ご利用者様が増えてきたためスタッフ増員募集！

　詳細は面接時に説明します。



変更範囲：変更なし

株式会社　美カインド 京都府相楽郡精華町大字祝園小字長塚
１８番地２

雇用・労災・
健康・厚生

看護師

准看護師

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
あれば尚可

介護職員（就業場所　精
華・木津川・加茂のいずれ
かに配属）

住宅型有料老人ホーム「シニアライフ精華」サービ
ス付き高齢者向け住宅「シニアライフ木津川、シニ
アハウス加茂」にてお住まいの入居者様の食事や入
浴、日常生活のサポート業務をお任せします。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

新規事業のための急募となります。



変更範囲：変更なし

株式会社　美カインド 京都府相楽郡精華町大字祝園小字長塚
１８番地２

雇用・労災・
健康・厚生

介護職員初任者研修修了
者

介護職員実務者研修修了
者雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
あれば尚可

施設事務（シニアライフ精
華）【急募】

住宅型有料老人ホーム「シニアライフ精華」にて事
務をして頂きます。（施設定員　４３名）



・電話対応や施設来訪者のご対応・ご案内です。

・郵便局や銀行、備品のお買い物等へも行って頂き
ます。

（社用車を使用）

・高齢者のお話相手やレクリエーション等もお願い
します。

・請求業務、厨房のお手伝い　等



変更範囲：変更なし

株式会社　美カインド 京都府相楽郡精華町大字祝園小字長塚
１８番地２

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
必須

電気主任技術者／笠置町／
和束町／精華町

総合電力ソリューション企業として高圧受変電設備
（当社管理物件）の保守・点検や技術者のフォロー
等。
その他、電気主任技術者としての業務全般。

【具体的には】
当社が電気保安管理を請け負う高圧受変電設備が
正常に運転しているかを、保安規程に沿って
月次および年次にて点検を行います。
また、工事立ち会いや竣工試験、申請などの付帯す
る業務や業務提携を結んでいる技術者のフォローも
担当します。

変更範囲：変更なし
特別高圧の選任業務あり

日本テクノ　株式会社 東京都新宿区西新宿１－２５－１　新
宿センタービル５３階

雇用・労災・
健康・厚生

第三種電気主任技術者

第二種電気主任技術者

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
必須

電気主任技術者／笠置町／
和束町／精華町（嘱託）

総合電力ソリューション企業として高圧受変電設備
（当社管理物件）の保守・点検や技術者のフォロー
等。
その他、電気主任技術者としての業務全般。

【具体的には】
当社が電気保安管理を請け負う高圧受変電設備が
正常に運転しているかを、保安規程に沿って
月次および年次にて点検を行います。
また、工事立ち会いや竣工試験、申請などの付帯す
る業務や業務提携を結んでいる技術者のフォローも
担当します。

変更範囲：変更なし

日本テクノ　株式会社 東京都新宿区西新宿１－２５－１　新
宿センタービル５３階

雇用・労災・
健康・厚生

第三種電気主任技術者

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

高齢者等の特定
年齢層の雇用促
進

普通自動車運転免許　　
必須

運転手・助手 １．一般家庭から排出された可燃、不燃ゴミの収集
運搬業務

２．一般家庭から排出された不燃ゴミの選別作業業
務



変更範囲：変更なし

高井商店株式会社本社 京都府相楽郡精華町大字下狛小字大路
２３－２１

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
必須



年齢・
職種 仕事内容 指針　 賃金 求人者名 就業時間 加入保険等 必要な免許資格所在地・就業場所

℡ ０７７４－９８－２６３０

ハローワーク京都田辺

せいかジョブポイント◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。

◎ パートタイム求人の場合は、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。　

月給 フレックス

59歳以下 9時00分～22時00分

205,000円～350,000円 の間の7時間程度

TEL 0774-98-3873

（従業員数 18人 ）

正社員 26040- 3013451 就業場所

月給 フレックス

59歳以下 9時00分～22時00分

205,000円～350,000円 の間の7時間程度

TEL 0774-98-3873

（従業員数 18人 ）

正社員

26040- 3014751 就業場所

月給 フレックス

59歳以下 9時00分～22時00分

250,000円～350,000円 の間の7時間程度

TEL 0774-98-3873

（従業員数 18人 ）

正社員

26040- 3015851 就業場所

月給 裁量

59歳以下 (1)9時00分～18時00分

205,000円～300,000円

TEL 0774-98-3873

（従業員数 18人 ）

正社員

26040- 3017951 就業場所

日給

不問 (1)8時00分～17時15分

9,000円～15,000円

TEL 0774-26-2013

（従業員数 4人 ）

正社員

26080- 9435251 就業場所

月給 変形（1ヶ月単位）

18歳以上 (1)8時30分～17時15分

203,300円～218,500円 (2)12時15分～21時00
分TEL 075-622-2181 (3)16時30分～9時00分

（従業員数 0人 ）

正社員以外

26030-11570851 就業場所

給付

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

京都府相楽郡精華町

ＷＥＢアプリケーションエ
ンジニア

■ウェブアプリケーション開発（ＰＨＰ，　Ｐｙｔ
ｈｏｎ）

■システム・通信ソフトウェア開発（Ｌｉｎｕｘ，　
Ｗｉｎｄｏｗｓ）



【変更範囲：変更無し】

株式会社　クレアリンクテク
ノロジー

京都府相楽郡精華町光台一丁目７番地　
けいはんなプラザラボ棟７階

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

ＩｏＴハード・ソフトウェ
ア設計・開発エンジニア

■Ｉｎｔｅｒｎｅｔ　ｏｆ　Ｔｈｉｎｇｓの成長分
野の電気・電子・ＩＴ関係の業務
■ＩｏＴ分野に関わる、試験研究・研究開発業務、
または、支援業務

電気工学、電子工学、情報工学、通信工学などを
ベースとして、ソフトウェア、ハードウェアの設
計・開発・検証などを行う業務です。

【変更範囲：変更無し　】

株式会社　クレアリンクテク
ノロジー

京都府相楽郡精華町光台一丁目７番地　
けいはんなプラザラボ棟７階

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

小ロットカスタム電子・電
気機器の製造管理

■小ロット小型電子機器（ＩｏＴデバイス等）の受
注・制作管理業　務

■電子・電気機器製造物の社内・外注管理および調
整業務

■電子電気機器、部品等の資材管理・組み立て、加
工、検査等

■関連する文書・資料作成、顧客対応

　その他、本事業内容に関わる管理・マネジメント
業務

※事業拡大のため増員

※スキル習得、キャリア形成を希望される方歓迎



【変更範囲：変更無し】

株式会社　クレアリンクテク
ノロジー

京都府相楽郡精華町光台一丁目７番地　
けいはんなプラザラボ棟７階

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

普通自動車運転免許　　
必須

アプリソフトウェアエンジ
ニア

Ｗｅｂアプリ、又はＧＵＩ／ＣＬＩアプリ、プラグ
インソフトウェアの開発
単体試験、又は結合・システム試験の仕様書作成、
実施
ソフトウェアのドキュメント製作（要件定義書、仕
様書、設計書、ＡＰＩドキュメント）

必要なＰＣスキル
－Ｗｉｎｄｏｗｓコマンド操作

【変更範囲：変更無し】

株式会社　クレアリンクテク
ノロジー

京都府相楽郡精華町光台一丁目７番地　
けいはんなプラザラボ棟７階

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

電気工事作業員 商業施設やビル等の屋内配線工事の仕事です。
　高圧ケーブルから低圧ケーブル多岐にわたり様々
な電線を配線します。
　配線作業後には、照明器具の取付や配線器具（コ
ンセント、スイッチ等）の取付も行います。
　分電盤の据付や接続、ケーブルラック等の敷設、
金属管工事など一つの電気工作物を完成させるには
多くの作業内容があり、適材適所で作業をしていた
だくことができます。

業務の変更範囲：変更なし

山田電気工業　株式会社 京都府宇治市莵道河原２５番地１ 雇用・労災・
健康・厚生・
その他

第二種電気工事士

第一種電気工事士

雇用期間の定めなし 不問

普通自動車運転免許　　
あれば尚可

介護職（洛和グループホー
ム精華町）令和８年４月開
設予定

令和８年４月開設予定　洛和グループホーム精華町
グループホームで認知症をお持ちの方への介護が主
な業務となります。認知症ケアをはじめ、食事・入
浴・排せつの介助・夜間の安否確認やモーニングケ
アなどの身体介護、調理・洗濯・掃除などの家事業
務や日々の記録もお願いします。家庭的な雰囲気で
安心して生活を送って頂けるよう支援していただき
ます。

※開設までは近隣のグループホームにてご勤務いた
だけます。

【従事すべき業務の内容：変更範囲】
会社の定める業務

【就業の場所：変更範囲】
本人の希望を考慮し同一法人内病院及び施設への転
勤の可能性も有

社会福祉法人　洛和福祉会 京都府京都市伏見区桃山町大島３８－
５２８

雇用・労災・
健康・厚生・
財形

介護福祉士

介護職員実務者研修修了
者雇用期間の定めあり（４ヶ

月未満）
法令の規定によ
り年齢制限があ
る


